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CONTEXTO ACTUAL

VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

mujeres en promedio, han sido asesinadas por parte de
SUS exparejas o parejas en la Region de Coguimbo,
periodo 2010-2022.

—

C__
emicidios

46

Por cada mujer asesinada, 4
fueron victimas de femicidio
frustrado durante el ano 2022.

II lebofemicidio

36/146. .
transfemicidios
suicidios
mujeres fueron victimas de feminicidio faminicidas
en 26b paises de Latinoamérica y el
Caribe el ano 2020 _

Fuentes
-Red Chilena contra la Violencia hacia las Mujeres ==
-SERNAMEG OFICINA DESARROLLO ESTRATEGICO &b
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-Observatorio de Igualdad de Genero ONU Region Latinoamerica y el Caribe Soiiho  commmms
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VIOLENCIAS CRUZADAS

70% BELZNEX

personas migrantes

de los jovenes LGBTl en Chile dice sentirse
insegura/o en sus escuelas.

o El 78,3% de personas chilenas ha conocido o
A 9 o /Q percibido intimidaciones y golpes hacia

personas migrantes.

de las personas adultas (/1%) que
ejercen violencia, son cercanas a la El 51,9% de personas chilenas conoce casos en

persona LGTBIQ, donde el 49% vive los que fueron asesinadas personas
en el mismo hogar. migrantes.

Fuentes:
InEncuesta Nacional de Clima Escolar en Chile, Todo Mejora, 2016
Informe Bianual Programa Hora Segura, 2019-2020

Instituto Derechos Humanos, 2017 OFICINA DESARROLLO ESTRATEGICO N

Instituto Nacional de Estadisticas, 2021-2022 DEPARTAMENTO EQUIDAD DE GENERO Y DIVERSIDAD O ~ COQBP

jente




> ¢ POR QUE?

E E m e Porque la Educacion y Participacion ciudadana

permite la sensibilizacién en materia de género.

e Porque la Consulta Ciudadana permite conocer
percepciones y experiencias locales respecto a Ia
violencia basada en género y su interrelacion con el

racismo.
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»>2>>> ¢ PARA QUE?

e Para desarrollar politicas publicas

cercanas y sensibles a la realidad local.

e Para impulsar estrategias y programas
coherentes a las necesidades del

territorio.

e Para justificar planificacion y gasto de
politicas en materia de genero.
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2021

i

AGOSTO MAR-JUN

Planificacion Agenda Aplicacion Online y
para la Equidad Presencial
SEPT-DIC JUL-NOV
Disefio participativo Sistematizacién y
Encuesta Difusién

e
==

cOQUIMBO COQUIMEQ

20235

DIC-MAR

Retroalimentacion
proceso
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»»»> METODOLOGIA

e | evantamiento de informacion cuantitativo descriptivo.

e Proceso llevado acabo por etapas: Marzo y Junio.

 Instrumentos de recoleccion:

e Sondeo de Opinion (Online): No probabilistica y no restringida

e Encuesta de Percepcion (Presencial): No probabilistica y por cuotas de acuerdo a

CENSO 2017 (Edad,Sexo,Distrito). Error muestral 6%. Nivel de confianza 95%.
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»»»> METODOLOGIA

e Dimensiones contempladas:
Percepcion Violencias basada en género
Percepcion Violencias basada en discriminacion racial

Percepcidn Interés Publico en Politicas sobre Género e Interculturalidad
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»»»> METODOLOGIA

e Muestra Sondeo de Opinion:
@79 participantes. 948 validas
e Muestra Encuesta de Percepcion:

285 participantes. 255 personas.

e Muestra total Consulta Ciudadana: IVAOK Personas
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SONDEO DE OPINION Mz

CARACTERIZACION SOCIODEMOGRAFICA

Q48 personas

YYYYYVYVVYVVY O/ vive con diversidad
%%%%%%%%%%%%%% Genero cisfemenino 89,8% ,‘x &\ \ 9 6 /0 funcional

AR RRRRRARARR Género cismasculino 5,4%

0 o o

ldentidad disidentes 4,8 3‘.54% Z%ie%elgtii;ic;gecr?g un

5,9% Pertenece al Pueblo Diaguita

81% Heterosexual

95,1% 4,1 Pertenece al Pueblo Mapuche

7,6% Prefiere no decir Nacid en Chile

1,9% Pertenecen al Pueblo Chango

o Bi , ¢ ,
5,1% Bisexual 4.9% Naci6 en i 7% 1,9% Pertenece a otro Pueblo Indigena
4,2% Otra orientacion otro pais |
2,1 Homosexual
13,1% Sindempart
: © i
o ®¢ 43,4% 30 a 44 afios 4,4% 60 afios o mAs | 10,1% Punta Mira

27.8% de 15 a 29 anos 3,7% no menciono ]OO/ .
~ ()
W 20,7% de 45 59 afios  su edad Tierras Blancas

+ 17 sectores de la comuna

i,
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Encuesta de Percepcion JRICECULI]

CARACTERIZACION SOCIODEMOGRAFICA

o ®00® @
255 personas Ix\‘ﬁﬁﬁt"t\ 'I'I ,A%FL\;]eCi%%rgldiversidad

AMAARRRRRRAAE cenero femenine  58,8%
AARARARARARRE :
AAfARREARAAAR Oonor0moscuine 40,4%
AR AR RARARARRN  Identidad disidentes 0,8

11,4% Zcoidindigena

3,1% Pertenece al Pueblo Mapuche

92.3% Heterosexual 95.1%

., _ 1,2% Pertenece al Pueblo Diaguita
Nacio en Chile

4,2% Bisexual ~
o 1,2% Pueblo Atacameno

A<

2,8% Homosexual 4,9% Nacio en

otro pais

0,8% Prefiere no decirlo

13,7% Tongoy y Pan de AzUcar

10,2% sSindempart
10,2% Tierras Blancas

o 28 33,7% de 15 a 29 afos 20.4% 60 afios o

24.7% 30 A 44 ANOS mas

o P
YA
@ (]
T4 LT @'L"M‘n m‘ 21,2% de 45 59 aflos  3,7% no menciond |
su edad 5 + 17 sectores de la comuna




PRINCIPALES HALLAZGOS

DO>> 1. PERCEPCION VIOLENCIA BASADA EN GENERO
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I. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN GENERO

Segun su percepcion y pensando en la comuna de Coquimbo,
cCon que frecuencia ocurren episodios de machismo?

Sondeo de Opinion Encuesta de Percepcion

89,8%

Percibe que el
machismo ocurre
ocasionalmente,
casi siempre y

68,2%

percibe que el
machismo ocurre de
forma frecuente y
muy frecuente en la
comuna de Coquimbo

EeEEéE
EeEeEE
EeEEéE
EeEeEéE
EEeEEE
EeEeEéE
EeEEéE
L LTS
EEcEEE
ECEEE
EEcEEE
EEEEE

EeEkEEE
EcEEkEEE

siempre
Persona adulta joven 45 5% Persona joven  34,6%
Persona Joven 29,9% Persona adulta joven  24,5%
Persona adulta 19,4% Persona adulta  21,4%
Persona adulta mayor  4,9% Persona adulta mayor  19,2%
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I. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN GENERO

Pensando en |las calles de Coquimbo,
cCuadl es su percepcion sobre el acoso sexual callejero?

Sondeo de Opinion Encuesta de Percepcion

peteeeet 63,4% c
T??@???? Percibe,el ACOSOo P79b ? .|I /o
PR PR PRR  sexual callejero S:;zlmeczuce]feorio
ocasionalmente,
casi siempre y
siempre

ocasionalmente,
casi siempre y
siempre

9% Tal vez

de los acosos lo ' de los acosos lo
9 0 1 /O cometlo un (.Y cometié un
hombre
7,8% 2,1% 10%
identidad femenina ©otra identidad identidad femenina

23,3% ni nada frecuente ni muy frecuente

*. *. *. *. *. *.
e =e e e =Be e
e =pe e e e e
e =e=pe e =Be e
e =e e =e e e
e =pe=PeWe=Pe e
e =e e e e e
e =pe e e e e
e =e e e =Be e
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e =e e e =Be e
e =e e Pe e e
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I. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN GENERO

Segun el actual sector donde vive, ;Cudl es su percepcioéon de riesgo de ser
victima de acoso sexual, violacion, secuestro o robo con intimidacion sexual?

Sondeo de Opiniodn

Solo
de las de las mujeres de las
N t
personas 'be cues Od:S personas
ercibe que puede
encuestadas P q' t'p 5 encuestadas
: ser victima de .
que viven en I que viven en
Tierras | _O,'COSO Sexval Punta
violacion, secuestro _
Blancas Mira

consideran
que el riesgo
es alto

O robo con
intimidacion sexual
en el lugar donde
vive

consideran
que el riesgo
es bagjo
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. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN GENERO

cUd. conoce o ha presenciado hechos de violencia fisica
contra las mujeres en |la via publica de la comuna de Coquimbo?

Sondeo de Opinion Encuesta de Percepcion

conoce o ha
presenciado hechos de
violencia fisica en la
comuna de Coquimbo

conoce o ha presenciado
hechos de violencia fisica
en la comuna de Coquimbo

89%Tal vez

; 52,8% 4T0% 4 597% 40,3%

menciona que Si menciona que NO ! : : .
. q . . q . i menciond que SI menciondq que No
ZUbO intervencion gubo intervencion / hubo intervencion NUDBO intervencion
e terceros e terceros - de terceros de terceros
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I. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN GENERO

Frente a casos de violencia basada en el géenero,
cCuanto confia en las siguientes instituciones?

Sondeo de Opinion Encuesta de Percepcion

Confia Bastante - Nipoco Ni Mucho
= Confia Nada

125 = Confia Bastante = Nipoco Ni Mucho
= Confia Nada o Poco

100
100

FISCALIA

75
75

64,3% Confia nada 56,2% Confia nada o poco

50

50
23,5% Ni poco ni mucho 29,5% Ni poco ni mucho
12,1% Confia bastante 25 9,1% Confia bastante 25
0

& 9&3
7 1 ) 7 % 66&& ‘*\40

de las personas
disidentes que Q°
participaron del

sondeo, no

confian nada en 63,9% 64,7%
fiscalia genero género
cisfemenina cismasculino

99,4% 26,9%
- género cisfemenina genero cismasculino



PRINCIPALES HALLAZGOS

D> 1. PERCEPCION VIOLENCIA BASADA EN
DISCRIMINACION RACIAL
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Il. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN DISCRIMINACION RACIAL =9

Segun su percepcion y pensando en la comuna de Coquimbo,
.Con que frecuencia ocurren episodios de racismo?

Sondeo de Opinion Encuesta de Percepcion

VYVVIVVIVIIVVY 6] 60/
VYVVIVVIVIIVYY y °
wwwwwwwwwwww percibe que el racismo
WWWWWWWWWWWW ocurre de forma
wwwwwwwwwwww ocasional, frecuente y
wwwwwwww muy frecuente en la

comuna de Coquimbo

79,2%

Percibe que el
racismo ocurre
ocasionalmente,
casi siempre y
siempre

k€€
k€
k€€
L L XL L L LT
EceeEeEEéE
EeeEkEEéE
k€€
EEkEkEeEE
EekkEEE
EkkEEE
EkkEEE
EEkEeEEE

Persona adulta joven 43,1% Persona joven 38,6%
Persona joven 33,2% Persona adulta joven 27,2%
Persona adulta 16,4% Persona adulta 19,8%
Persona adulta mayor 3,6% Persona adulta mayor 14,3%

31% ni nada frecuente ni muy frecuente
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Il. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN DISCRIMINACION RACIAL

Considerando el incremento de personas migrantes en |la Region de
Coquimbo ¢Cudl considera Ud. que es la frase que mejor representa su
pensamiento sobre la inmigracion?

Sondeo de Opinion Encuesta de Percepcion

o
€  Lainmigracion asociada a comportamientos y NG 77 ;5%
actividades delictuales/ilicitas _ 29,5%

B 14,2%
B 16.9%

9,1%
9.,1%

@ La inmigracién como amenaza econémicay
laboral

La inmigracién como amenaza a la cultura y .
forma de vida de las/os chilenas/os (costumbres,
color de piel, idioma, etc.)

La inmigracion no representa ninguna amenaza para 38 20/
. . . o
la vida de las/os chilenas/os

0 20 40 60 380

L)
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Il. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN DISCRIMINACION RACIAL

cDurante el tiempo que lleva viviendo en Coquimbo ha percibido las
siguientes situaciones de discriminacion?

Sondeo de Opinion Encuesta de Percepcion

O chistes ofensivos a personas extranjeras [ ¢
S 69%
@Actitudes desagradables dirigidas a personas extranjeras _ 59%
B 70%
@No les dirigen la palabra a las personas extranjeras NG 365%
I 40

Las instituciones publicas no han dado un trato digno a una — 27%
persona por el hecho de ser extranjera _ 21%

I 26,4%
— 36%

Los servicios o recintos publicos no quisieron atender a _ 21,4%

personas extranjeras - 15%%

m 0 25 50 75

No se considera la opinidon de una persona por ser extranjera
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Il. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN DISCRIMINACION RACIAL

c.Como considera que es la imagen que los medios de comunicacién local
promueven acerca de |la presencia de personas extranjeras en |la comuna
de Coquimbo?

Sondeo de Opinion Encuesta de Percepcion

Solo un

— ' O /&
@ ,

. L Considera que los medios
de comunicacion locales
promueven una imagen

s

Solo un

Considera que los medios
de comunicacion locales
promueven una imagen
positiva acerca de las
personas extranjeras de la
comuna de Coquimbo

positiva acerca de las
personas extranjeras de la
comuna de Coquimbo

904, 5% 29,4% 9.4%

considera una imagen considera una No sabe/ No
ni positiva ni negativa imagen negativa responde

64,7% 27,8%

considera una imagen considera una
ni positiva ni negativa imagen negativa
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Il. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN DISCRIMINACION RACIAL

¢En cudl de los siguientes lugares cree Ud. que ocurren con mayor
frecuencia actitudes discriminatorias hacia personas extranjeras?

;
Trabajo 35,7% Trabajo

23.1% Barrio/Vecindario

17,% Centros de salud
publica

6,7% Escuelas PUblicas

Barrio/Vecindario
Centros de salud
publica

Escuelas publicas




Il. PERCEPCION VIOLENCIAS BASADA EN DISCRIMINACION RACIAL

Frente a casos de violencia basada en la discriminacion racial,
cCuanto confia en las siguientes instituciones?

Sondeo de Opinion Encuesta de Percepcion

= Confia Mucho Ni Poco ni mucho
= Confia Nada o Poco

Confia Bastante - Nipoco Ni Mucho
= Confia Nada

125 100

100

FISCALIA

~
(¢ ]

75

61,4% Confianada o

50

24% NI POCO ni 25 23 9% Ni poco ni
mucho ’ mucho
os Confia o ,
14,45% bastante 0 . » . 12,] % Confia mucho
4\‘,(?\ 0& &oo
o"t> ‘,;i.“’g>

<
(o) & &
‘ J o & R
de las personas
- disidentes que
participaron del o o
”~ ™~ sondeo, no 61,9/0 43,1/0

/ confian nada en género genero
fiscalia cisfemenina cismasculino

o
am A
genero cisfemenina genero cismasculino




PRINCIPALES HALLAZGOS

D3> 11l. PERCEPCION SOBRE IMPLEMENTACION
POLITICAS PUBLICAS
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I1l. IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS e
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cOOUIMBO C°Q!.,M95.2

De las siguientes politicas con perspectiva de género e interculturalidad
. Cudl considera que es |la que necesita mayor urgencia para desarrollarse
en la comuna de Cogquimbo?

Sondeo de Opinion Encuesta de Percepcion

Opciéon multiple

Mejora de la Infraestructura Publica (lluminacién calles, salas de lactancia
comunitarias, espacios para la recreacion familiar, entre otros) 30,3%

Operativos Terrltorlales-cuItu’rales Fomento al empleo con equidad de
para la prevencion y rehabiltaciéon en

Q 3 género e integracién cultural

consumo de drogas ¢ t 13,4%
/

Fortalecimiento de los servicios de atencidn a mujeres y personas

LGBTIQ+ victimas de violencia machista
12,2%

Fomento al empleo con equidad de é& Fortalecimiento de la Educacion No @
10,2%

genero e integracion cultural w Sexista -Educacion Sexual Integral

Opcidn unica



111. IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

OFICINA DESARROLLO ESTRATEGICO
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Respecto a la recuperacion de la memoria historica de las mujeres y pueblos
indigenas, ¢Estarias de acuerdo con el renombramiento de alguna calle
emblemadtica de la comuna de Coquimbo?

Sondeo de Opinion

Con el renombramiento
de alguna calle
emblemdtica de
Coquimbo

Ll

66,7%
y / /0

Estaria de
acuerdo

Con el renombramiento
de alguna calle
emblemdtica de

Coquimbo

7% No sabe/No responde
26% En desacuerdo



»»>>>> RESUMEN

e Promedio 48% de personas encuestadas conoce o ha presenciado violencia fisica contra
las mujeres en la via publica en la comuna de Cogquimbo

e De acuerdo a la percepcion de las personas encuestadas, los medios de comunicacidon
locales no promueven una imagen positiva sobre las personas migrantes en la comuna
de Cogquimbo

e Respecto a la violencia basada en geénero y discriminacion racial, de acuerdo a las
personas encuestadas, fiscalia es una de las instituciones publicas con menor
confianza en la comuna de Coquimbo

e Promedio el 67/% de las personas encuestadas estaria de acuerdo con renombrar calles
con nombres de mujeres y pueblos indigenas en la comuna de Coquimbo

OFICINA DESARROLLO ESTRATEGICO .&J
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>>>>>> CONOCE TAMBIEN EL MATERIAL EDUCATIVO DISPONIBLE PARA
DESCARGA:
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